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上市上櫃公司誠信經營守則 

正德海運股份有限公司 

主講人: 王玉璽 
2021.11.17 



又來說教了! 
 

今天宣導這上市上櫃企業誠信原則 
 

2022年
重頭戲 



這樣懷疑會有事嗎? 





企業 



(第1條)  訂定目的：提供上市上
櫃公司建立誠信經營之企業文化
及良好商業運作之參考架構。 

企業誠信經營守則 



第二十四條   資訊揭露  

 

本公司應於公司網站、年報及公開說明書揭露
其誠信經營守則執行情形。  

正德海運股份有限公司 Franbo Lines Corp.  

  文 件 編 號 CX24         公司誠信經營守則   

上櫃公司 配合年報公司治理(六)公司履行誠信經營情況需求及 

2023年實收資本額20億以上的上市櫃公司
CSR/ESG 企業永續報告書要揭露 
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第二十一條 教育訓練及考核  

     本公司之董事長、總經理或高階管理階層應定期向董事、
受僱人及受任人傳達誠信之重要性。  

    本公司應定期對董事、經理人、受僱人、受任人及實質控
制者舉辦教育訓練與宣導，並邀請與公司從事商業行為之相
對人參與，使其充分瞭解公司誠信經營之決心、政策、防範
方案及違反不誠信行為之後果。  

    本公司應將誠信經營政策與員工績效考核及人力資源政策
結合，設立明確有效之獎懲制度。    

正德海運股份有限公司 Franbo Lines Corp.  

  文 件 編 號 CX24         公司誠信經營守則   



要求 

企業誠信原則 

執行防範重點要求 

防範方案：上市上櫃公司宜訂定防範不誠信行為方案，包含作業程序、行為
指南及教育訓練等，且應涵蓋下列行為之防範措施：(108.05.23 第7條) 
 

一、行賄及收賄。 

二、提供非法政治獻金。 

三、不當慈善捐贈或贊助。 

四、提供或接受不合理禮物、款待或其他不正當利益。 

五、侵害營業秘密、商標權、專利權、著作權及其他智慧財產權。 

六、從事不公平競爭之行為。 

七、產品及服務於研發、採購、製造、提供或銷售時直接或間接損害消費 

  者或其他利害關係人之權益、健康與安全。 



董事、  監察人 、經理人
高階主管、財會主管即有
管理及簽名權利之人 

董事、  監察人 、經理人、
受僱人、具有實質控制者 

包括公職、參政候選、政黨 



我就說是跟高高層
有關的規定吧 ! 



適用對象 

    包括公職人員、參政候選人、政黨或黨
職人員，以及任何公、民營企業或機構及
其董事、監察人、經理人、受僱人、實質
控制者或其他利害關係人。(第2條) 

這就是為什麼邀請你來參與訓練 



真的嗎    ? 

  

錢你認為存放在哪最安全? 
         ----銀行---- 
 

企業誠信經營守則 



誰會濫用你的信任 



一年內爆發兩起監守自盜案 玉山銀 

玉山銀今年 2 月才因埔墘分行蔡姓前理
財專員挪用客戶資金 3600 萬元，6 月又
被爆出鳳山分行潘姓理專監守自盜，且
涉案金額高達 1.4 億元，涉案期間長達 

7 年，受害客戶高達 41 人， 

台新銀行理專監守自盜 10年吞 

客戶3億元史上最高 



落實金融理專十戒維護信任基礎 

資料來源:台灣銀行家雜誌 



           這10件事，不該讓理專做！ 

 
 

 

1. 貪圖方便，讓理專保管存摺、印鑑 

2. 給理專有簽章的空白表單 

3. 讓理專代領對帳單 

4. 把網銀密碼給理專 

5. 讓理專幫你存款、提款、開戶、變更帳戶資料、投資
交易、保單轉換、部份贖回、解約 

6. 買理專推薦的非理專所屬銀行販售的金融商品 

7. 跟理專有「共享福共患難」的分潤約定 

8. 跟理專有私人借貸關係 

9. 讓理專把你的錢搬到其他帳戶去 

10. 在通訊資料填上理專的聯絡方式 



2019年6月14日銀行公會已報上「理專十
誡」，也就是「銀行理財專員挪用客戶款

項防範措施」 

台新銀行高階理財專員周姓男子疑為填補長期投資虧損，
竟盜領經手客戶資金達新台幣3億元。刑事局昨天循線逮
捕周男，今天晚間依業務侵占等罪嫌移送台北地檢署偵

訊。 



2013年日月光廢水汙染事件 2016年越南廠水源污染事件 台塑道歉願賠161億元 



2020年 



臺灣高等法院司法官集體收賄案 

維基百科，自由的百科全書                             

   高等法院司法官集體收賄案，2010年在臺灣爆發的司 

法貪瀆弊案。 

  臺灣高等法院法官陳榮和、李春地、蔡光治、板橋地檢 

署檢察官邱茂榮等四名司法官，涉嫌透過白手套謝燕貞 

、黃賴瑞珍，收受前立委何智輝賄款，將何智輝涉及 

的銅鑼工業區開發弊案，在二審時，由15年刑期改判 

為無罪。法官蔡光治、房阿生，另外涉及張炳龍行賄案
。 

此案爆發後，司法院院長賴英照為負起政治責任請辭 

獲准。 

法院: 最高法院 (中華民國) 

宣判日期: 2013年10月17日 
案件號碼: 102年度台上字第4200號 

法官: 賴忠星 呂丹玉 吳燦 張惠立 蘇振堂 

https://zh.wikipedia.org/wiki/%E8%87%BA%E7%81%A3
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E8%87%BA%E7%81%A3%E9%AB%98%E7%AD%89%E6%B3%95%E9%99%A2
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E8%87%BA%E7%81%A3%E9%AB%98%E7%AD%89%E6%B3%95%E9%99%A2
https://zh.wikipedia.org/w/index.php?title=%E9%99%B3%E6%A6%AE%E5%92%8C&action=edit&redlink=1
https://zh.wikipedia.org/w/index.php?title=%E6%9D%8E%E6%98%A5%E5%9C%B0&action=edit&redlink=1
https://zh.wikipedia.org/w/index.php?title=%E8%94%A1%E5%85%89%E6%B2%BB&action=edit&redlink=1
https://zh.wikipedia.org/w/index.php?title=%E9%82%B1%E8%8C%82%E6%A6%AE&action=edit&redlink=1
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E4%BD%95%E6%99%BA%E8%BC%9D
https://zh.wikipedia.org/w/index.php?title=%E9%8A%85%E9%91%BC%E5%B7%A5%E6%A5%AD%E5%8D%80%E9%96%8B%E7%99%BC%E5%BC%8A%E6%A1%88&action=edit&redlink=1
https://zh.wikipedia.org/w/index.php?title=%E5%BC%B5%E7%82%B3%E9%BE%8D%E8%A1%8C%E8%B3%84%E6%A1%88&action=edit&redlink=1
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E8%B3%B4%E8%8B%B1%E7%85%A7
https://zh.wikipedia.org/wiki/File:Flag_of_the_Republic_of_China.svg
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%9C%80%E9%AB%98%E6%B3%95%E9%99%A2_(%E4%B8%AD%E8%8F%AF%E6%B0%91%E5%9C%8B)
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%9C%80%E9%AB%98%E6%B3%95%E9%99%A2_(%E4%B8%AD%E8%8F%AF%E6%B0%91%E5%9C%8B)
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%9C%80%E9%AB%98%E6%B3%95%E9%99%A2_(%E4%B8%AD%E8%8F%AF%E6%B0%91%E5%9C%8B)
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%9C%80%E9%AB%98%E6%B3%95%E9%99%A2_(%E4%B8%AD%E8%8F%AF%E6%B0%91%E5%9C%8B)
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%9C%80%E9%AB%98%E6%B3%95%E9%99%A2_(%E4%B8%AD%E8%8F%AF%E6%B0%91%E5%9C%8B)


            2017年台積電驚傳重大

收賄弊案，由於是公司成立以來最
大弊案，張忠謀不僅下令嚴查，並
在董事會報告，據了解，涉案廠商
包括美、日、韓業者，台積電高層
為避免打擊士氣，要求法務單位審
慎調查。知情人士透露，本案因廠
商不堪索賄主動向台積電檢舉，查
辦兩個多月，涉案的郭姓資深工程
師，因事證確實已遭開除，另外測
試部門的楊姓、蘇姓主管也遭調查
。張忠謀下令嚴查防弊，已經在公
司與供應鏈掀起茶壺風暴。 

【台積電收賄弊案】天啊，到底怎麼一回 

                                 事？ 這次張忠謀真怒了                           

                                     今周刊  2017.01.04 

台積電的核心價值包括：誠信正直、 

承諾、創新及客戶信任， 

其中對於誠信正直這項核心價值的詮釋 

如下（台積公司，2018）： 

⚫絕不犧牲公司利益以換取個人利益，並避免
個人利益與公司利益之衝突。 

⚫ 不從事任何貪腐、不公平競爭、舞弊、浪
費及濫用公司資產的行為。 

⚫ 拒絕以不當的方式影響其他人的決定；所   

     謂「其他人」，包括如政府官員、政府機
構及台積公司的客戶、供應商等。 

⚫ 不從事任何有害於公司、環境及社會的行
為。 

⚫ 向符合社會責任理念的來源進行採購。 

⚫ 保護公司及客戶之機密資訊。 

⚫ 遵守所有相關法令的規 



23 

鴻海鎖定涉貪高層 

◎鴻海集團前資深副總廖萬成 曾任SMT技術委員會副主委，2011年底退休 

    ( 收賄1.6億  判刑  ) 

◎SMT技術委員會總幹事兼經理鄧志賢 任職鴻海約6年， 2012年9月遭大陸
公安逮捕 

◎資深經理陳志川 負責蘋果iPad生產線，在鄧志賢被逮後即請假未歸 

◎SMT工程部經理游吉安 負責蘋果iPhone生產線， 2012年11月離職 

註：鴻海集團負責人資的前副總何有成因其子是鴻海供應商之一，並被鎖定
涉賄，因此遭郭台銘勒令退休。鴻海集團副總裁戴正吳被視為集團CEO的接
班人，但因任SMT技術委員會主委，下屬爆涉貪而自請處分。 

《第607期封面故事》郭台銘怒砍老臣 富士康高幹遭公安
收押 鴻海驚爆集體貪污 
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2015.07.25  天下雜誌 

台塑集團的採購防舞
弊措施過去堪稱無懈
可擊，甚至是企業管
理的經典教案，最終
卻敗給「有心人」。
台塑集團主管感嘆，
「假如有人有心要做
不法的事，就算制定
再嚴密的機制，還是

防不勝防」。 



送錢我放水！稽查員當門神 8藥廠行賄
2015/8/6聯合新聞網 參、推動企業社會責任
之重要性 負責把關藥物認證的食藥署稽查
員，居 然收受藥廠賄賂，認證放水，藥品
安全出現 漏洞！涉嫌行賄的包括中技生化，
派頓德山 光南等八大藥廠，涉嫌行賄食藥
署裡負責稽 查藥廠的稽核員陳○○，用電
話洩漏稽查時 間和項目，藥廠在稽查前提
前作準備，調整 藥品成分規避裁罰，陳

○○還喊出全程護航 取得認證，辦到好100

萬， 2年來收賄將近 500萬。 深夜交保飭回，
外套遮住視線，頭低到 不能再低，稽查員
陳○○在食藥署負責的業 務就是擬定藥廠
稽查計畫，卻利用職務之便， 暗中和藥廠
勾結， 5日地檢署和廉政署，搜 索食藥署陳
○○的辦公室及涉案藥廠，約談 18人到案，
食藥署稽查員50萬交保，其中 7 名藥廠人員

涉嫌貪汙行賄，20萬交保。 
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壹、前言 

一、企業貪腐之影響 

國際透明組織2009年度以「貪腐與私部門」為
主題之《全球貪腐報告》指出，過去兩年，各
地貪腐情事已使全球企業損失數十億美元，至
少提高百分之十的企業成本。 

企業貪腐同時衍生出員工士氣低落、顧客與商
業夥伴之間高度不信任等危機。 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



壹、前言 

企業貪腐行為往往涉及高額政治支出、不法關
說、行賄等不法行為，不但破壞公司治理機制
，且須將相關成本轉嫁到消費者身上，造成民
眾的超額負擔與全球經濟資源的巨額浪費。 

應特別注意的是，個別企業之貪腐，受影響的
不僅是該企業及其相關人，而是「整體企業經
營環境」及「政府清廉與政能」。 

 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



壹、前言 

二、國外企業案例 

2002年美國陸續發生安隆（Enron）、世界通訊
（WorldCom）等數個大企業詐欺倒閉案。 

安隆公司曾是美國最大能源公司，全美第七大
資產高達650億美元，卻於短短24天中宣布破產
倒閉，留下2萬4千名手足無措的員工，退休金
付之一炬，資深員工損失逾20億美元；股票為
壁紙，市值損失600億美元。 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



壹、前言 

三、國內案例 

近十年來，國內幾件廣受矚目的企業不法舞弊
案，損失金額動輒數十億至數百億元，光是力
霸集團弊案，損失金額就高達新臺幣731億
6,000萬元。 

其他案件如東隆五金、博達、台鳳、廣三集團(
順大裕、台中商銀)、中興銀等案，所涉不法利
益金額高達434億7,469萬餘元。 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



壹、前言 

四、小結 

 

因此，企業如何建立內部倫理規範及監督機制
，避免從事貪腐行為致負出高昂的法律責任與
商譽損害，落實誠信之企業文化，以共同創造
誠信公平的經營環境，已刻不容緩。 
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資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



貳、國際推動企業誠信之行動 

根據國際透明組織對「貪腐（corruption）」
的定義：「濫用被委託的權力以謀取私利」，
於此定義下，貪腐涵蓋任何人濫用職權以獲取
不當利益之行為。 

因此，不論公部門、私部門及非營利部門，只
要任何人濫用其職權謀取不當利益，均屬於貪

腐行為，並非拘限於政府公務員之貪腐。 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



貳、國際推動企業誠信之行動 

一.聯合國於1975年起開始舉行反貪污會議（自
1983年起每二年召開一次），並於1977年制定
「國際商會關於防治國際商業交易上的勒索及
貪污規範」。 

二.世界銀行要求借款人及銀行資助的投標人、供
應商、訂約人，於訂立與執行合約過程中，遵
守最高的道德標準，並於1998年設立制裁委員
會，對若干國家涉嫌貪腐的公司予以制裁。 

 

 

 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



貳、國際推動企業誠信之行動 

三.聯合國反貪腐公約序言：「貪腐不再是局部問
題，而是一種影響所有社會和經濟的跨國現象
，應當有公共部門以外的個人和團體的支持與
參與。」 

第12條為防止私營部門的貪腐。 

第13條為推動社會參與。 

第21、22條為有關私營部門貪腐的制裁。 

第39條為政府與私營部門之間的合作 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



貳、國際推動企業誠信之行動 

四.聯合國1999年提出全球盟約（Global Compact） 

 

人權、勞工、環境及反貪腐四項議題作為落實企業
社會責任（ Corporate Social 
Responsibility ,CSR）之國際共通標準。 

企業應扮演積極的企業公民，營造誠信公平的經營
環境。 

50多個國家約700多家企業簽署盟。 

 

 資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



貳、國際推動企業誠信之行動 

五.世界經濟論壇(World Economic Forum , WEF)
發布「反貪腐夥伴倡議─反賄賂守則」（PACI
守則） 

PACI守則提供所有公司實務指引，包括訂定反賄賂
政策及程序之參考範例，以作為企業參與反貪腐的
平台。 

簽署PACI守則之公司須承諾二項基本行動：對賄賂
採取「零容忍」(zero tolerance)政策，以及訂定
有效、務實的方案來落實該政策。 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



貳、國際推動企業誠信之行動 

六.APEC 2007年第19屆部長會議（雪梨）通過「
企業行為規範」（CODE OF CONDUCT FOR 
BUSINESS），其內容包括禁止賄賂、訂定反賄
賂方案、其範圍及原則（捐贈、餽贈、快單費
、政治獻金）等。 

七.亞太經濟合作組織(APEC)於2007年將「提昇企
業社會責任」及「打擊貪腐」列為未來必須面
對之二項全球化議題，並鼓勵公私部門共同合
作，致力於改善治理機制、打擊貪腐。 

 
資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



大到不能倒 
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2008年金融海嘯 



參、我國推動企業誠信之現狀 

金管會(99年9月3日) 

 參考國際透明組織及香港廉政公署等組織反貪準
則，制定「上市上櫃公司誠信經營守則」，做為
良好公司治理與企業建立防貪腐內控機制的參考。 

 要求上市上櫃公司在年報揭露企業履行社會責任
情形，並逐步建立相關評鑑制度，鼓勵參與公司
治理評量。 

 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



參、我國推動企業誠信之現狀 

 修正金融公司治理實務守則，明訂董事、經
理人、業務人員等薪酬結構，應與長短期績
效及未來風險連結，並鼓勵設置薪酬委員會；
凡有連續虧損、董監持股不足及設質比例偏
高者，要強制個別揭露酬金資訊。 

 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



參、我國推動企業誠信之現狀 

• 經濟部 

 編訂「中小企業誠信經營手冊」，針對違反
企業誠信經營的行為，如賄賂、業務侵占、
背信、內線交易，以及違反《政府採購法》
等，提醒中小企業可能承擔之法律責任。 

 鼓勵中小企業建立內控、人評考核、會計稽
核制度，手冊中並提供中小企業檢舉違反誠
信行為的管道，促使企業善盡社會責任。 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



參、我國推動企業誠信之現狀 

法務部 

 已針對成立廉政署，積極展開組織調整與立
法工作，未來廉政署將配置具備司法警察身
分之成員，以強化政府肅貪成效。 

 為推動企業誠信與倫理，使私部門履行誠信
經營之責任，制作重大防貪業務宣導項目-
「攝製企業誠信與倫理短片」及「誠信價值
‧企業新利基」。 

 
資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



肆、上市上櫃公司誠信經營守則 

為提供上市上櫃公司建立良好商業運作之參考
架構，並協助企業建立誠信之企業文化，櫃買
中心與臺灣證券交易所於2010年9月3日共同發
布「上市上櫃公司誠信經營守則」。 

誠信經營守則108年5月23日修訂共計二十七條
，內容涵蓋訂定目的、不誠信行為及利益之態
樣、禁止行賄、收賄、提供非法政治獻金或其
他不正當利益、履行誠信經營資訊之揭露等。 

 
資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



肆、上市上櫃公司誠信經營守則 

一.訂定目的：提供上市上櫃公司建立誠信
經營之企業文化及良好商業運作之參考
架構。(第1條) 

 
二.適用範圍：公司及其子公司、直接或間接捐助基金

累計超過百分之五十之財團法人及其他具有實質控
制能力之機構或法人等集團企業與組織。(第1條) 

 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



肆、上市上櫃公司誠信經營守則 

三.不誠信行為：董事、監察人、經理人、受僱人
等，於從事商業行為過程，不得直接或間接提
供、承諾、要求或收受任何不正當利益，以求
獲得或維持利益。(第2條) 

四.適用對象：包括公職人員、參政候選人、政黨
或黨職人員，以及任何公、民營企業或機構及
其董事、監察人、經理人、受僱人、實質控制
者或其他利害關係人。(第2條) 

 
資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



肆、上市上櫃公司誠信經營守則 

五.利益態樣：指任何有價值之事物，包括任何形
式或名義之金錢、餽贈、佣金、職位、服務、
優待、回扣等。但屬正常社交禮俗，且係偶發
而無影響特定權利義務之虞時，不在此限。(
第3條) 

六.誠信政策：上市上櫃公司應制定以誠信為基礎
之政策，並建立良好之公司治理與風險控管機
制，以創造永續發展之經營環境。(第5條) 

 

 資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



第四條（法令遵循） 

上市上櫃公司應遵守公司法、證券交易法、商業
會計法、政治獻金法、貪污治罪條例、政府採購
法、公職人員利益衝突迴避法、上市上櫃相關規
章或其他商業行為有關法令，以作為落實誠信經
營之基本前提。 



肆、上市上櫃公司誠信經營守則 
六.防範方案：上市上櫃公司宜訂定防範不誠信行為方

案，包含作業程序、行為指南及教育訓練等，且應
涵蓋下列行為之防範措施：(第7條) 

 一、行賄及收賄。 

 二、提供非法政治獻金。 

 三、不當慈善捐贈或贊助。 

 四、提供或接受不合理禮物、款待或其他不正當利益。 

 五、侵害營業秘密、商標權、專利權、著作權及其他智慧財產權。 

 六、從事不公平競爭之行為。 

 七、產品及服務於研發、採購、製造、提供或銷售時直接或間接損害消費 

   者或其他利害關係人之權益、健康與安全。 

 

 
資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



肆、上市上櫃公司誠信經營守則 

七.禁止行賄及收賄：上市上櫃公司及其董事、監察
人、經理人、受僱人與實質控制者，於執行業務
時，不得直接或間接提供、承諾、要求或收受任
何形式之不正當利益，包括回扣、佣金、疏通費
或透過其他途徑向客戶、代理商、承包商、供應
商、公職人員或其他利害關係人提供或收受不正
當利益。(第10條) 

 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



第七條（收受不正當利益之處理程序） 

 

本公司人員遇有他人直接或間接提供或承諾給予第四條（利益態樣係指任何
形式或名義之金錢、餽贈、禮物、佣金、職位、服務、優待、回扣、疏通費、
款待、應酬及其他有價值之事物） 。所規定之利益時，除有前條各款所訂情
形外，應依下列程序辦理： 

一、提供或承諾之人與其無職務上利害關係者，應於收受之日起三日內， 

  陳報其直屬主管，必要時並知會本公司專責單位。 

二、提供或承諾之人與其職務有利害關係者，應予退還或拒絕，並陳報其 

  直屬主管及知會本公司專責單位；無法退還時，應於收受之日起三日 

  內，交本公司專責單位處理。 

前項所稱與其職務有利害關係，係指具有下列情形之一者： 

一、具有商業往來、指揮監督或費用補（獎）助等關係者。 

二、正在尋求、進行或已訂立承攬、買賣或其他契約關係者。 

三、其他因本公司業務之決定、執行或不執行，將遭受有利或不利影響者 

 

本公司專責單位應視第一項利益之性質及價值，提出退還、付費收受、歸公
、轉贈慈善機構或其他適當建議，陳報_總經理__核准後執行。 

「○○股份有限公司誠信經營作業程序及行為指南」參考範例 



涉收廠商賄賂、招待喝花酒 雲林縣2地政處公務員收押 
 

 

ET  TODAY  2020年10月27日 12:35      

       雲林縣政府2名地政處公務員涉嫌收受廠商賄賂、招待喝花酒，張姓、
陳姓公務員及賄絡陳姓廠商因涉嫌重大，分別於9月29日與10月26日由雲林
地院裁准羈押。雲林縣政府地政處長黃凱達表示，由於該案尚在偵查中，請

外界勿作過度揣測。 
 

 



蘋果 更新時間： 2014/01/11 05:00【郭芷余、林巧雁
╱連線報導】檢調偵辦高雄海關收賄放水貪瀆弊案，
前天發動第7波搜索後，昨聲押旗津分關負責驗貨的
業務二課4名關員獲准。特殊的是，昨到案的一名碩
士新進員工邊哭邊自白：「前輩說驗貨沒有清的

（台語，指清廉），所以我不收，就會待不下去。」
另名關員則手持《聖經》痛哭認罪，2人獲交保，但

業務二課約20多人，至今高達17人涉案。 

而此波行動，也首次發現有年輕關員涉案，兩名
獲5萬元交保的關員都30歲左右，頂著成大、交大
碩士生光環考進關稅局，但單位裡收賄風氣盛行， 

兩人跟著淪陷。 

據了解，其中一名碩士關員流淚坦承，當初考進
海關，求的是一份穩定工作，但關裡收賄風氣盛
行，一開始他發現抽屜裡莫名其妙放著裝有數千
元鈔票的信封，他嚇得不知所措，前輩用台語告
訴他，這是業者補貼我們工作辛勞的費用，「拿
去用沒關係，我們做驗貨沒有清的，你要來這裡
就要和我們一樣」。他擔心如果不收賄，前輩不
會放過他，也因此沉淪、非常後悔。 



肆、上市上櫃公司誠信經營守則 

八.禁止提供非法政治獻金：對政黨或參與政治活
動之組織或個人直接或間接提供捐獻，應符合
政治獻金法及公司內部相關作業程序，不得藉
以謀取商業利益或交易優勢。(第11條) 

九.禁止不當慈善捐贈或贊助：對於慈善捐贈或贊
助，應符合相關法令及內部作業程序，不得為
變相行賄。(第12條) 

 

 
資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



蘋果:更新時間： 2020/08/03 05:00 

  獻金與收賄差別關鍵在「對價」 

       政治捐獻為無條件 

 賄賂則要求利益回報 

舉例來說，賴素如被控2011年擔任國民黨台北市議員期間，透過白手
套向太極雙星團隊索賄1500萬元，並收前金100萬元護航太極雙星取
得台北車站雙子星開發標案，事後賴素如就以收受的100萬元是政治
獻金，企圖撇清收賄，還稱已退還款項。不過，歷審法官都不採信她
政治獻金的說法，依收賄罪重判賴素如7年6月以上重刑，目前案件上

訴到最高法院審理中。 



魏應充跪迎 白沙屯媽祖直走「略過」魏家  
 

苗栗白沙屯拱天宮媽祖遶境，中午經過彰化縣永靖鄉頂新集團公司門口，魏
應交、魏應充兄2016/03/23弟率領員工跪地，等著鑽轎底，不過白沙屯媽卻在
短暫停轎之後，閃開與魏家二兄弟擦身而過，讓跪在地上的一群人錯愕；對
此，白沙屯拱天宮主委洪文華說，媽祖行進路線隨緣，沒有固定路線，事先
不知魏家兄弟跪拜等候，但當閃過的那一刻，現場笑聲四起超級尷尬。 
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第九條（政治獻金之處理程序） 

本公司提供政治獻金，應依下列規定辦理，於陳報首長
核准並知會本公司專責單位，其金額達新臺幣_____ 元
以上，應提報董事會通過後，始得為之： 

 

一、應確認係符合政治獻金收受者所在國家之政治獻金相關法規，包括提供政治獻金之上限及形式等。 

二、決策應做成書面紀錄。 

三、政治獻金應依法規及會計相關處理程序予以入帳。 

四、提供政治獻金時，應避免與政府相關單位從事商業往來、申請許可或辦理其他涉及公司利益之事項。 

第十條（慈善捐贈或贊助之處理程序） 

  本公司提供慈善捐贈或贊助，應依下列事項辦理，於陳報首長核
准並知會本公司專責單位，其金額達新臺幣_____元以上，應提報
董事會通過後，始得為之： 
 

一、應符合營運所在地法令之規定。 

二、決策應做成書面紀錄。 

三、慈善捐贈之對象應為慈善機構，不得為變相行賄。 

四、因贊助所能獲得的回饋明確與合理，不得為本公司商業往來之對象或與本公司人員有利益相關之人。 

五、慈善捐贈或贊助後，應確認金錢流向之用途與捐助目的相符。 



肆、上市上櫃公司誠信經營守則 

十.禁止不合理禮物、款待或其他不正當利益：公
司及其董事、監察人、經理人、受僱人與實質
控制者，不得直接或間接提供或接受任何不合
理禮物、款待或其他不正當利益，藉以建立商
業關係或影響商業交易行為。(第13條) 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  



第六條（禁止提供或收受不正當利益） 

「○○股份有限公司誠信經營作業程序及行為指南」參考範例 
109.02.13 

六、提供或收受親屬或經常往來朋友以外之人金錢、財物或其他利益，其 

  市價在新臺幣________元以下者；或他人對本公司人員之多數人為餽 

  贈財物者，其市價總額在新臺幣________元以下者。但同一年度向同 

  一對象提供財物或來自同一來源之受贈財物，其總市值以新臺幣____ 

  ___元為上限。 

七、因訂婚、結婚、生育、喬遷、就職、陞遷、退休、辭職、離職及本人 

  、配偶或直系親屬之傷病、死亡受贈之財物，其市價不超過新臺幣__ 

  ______元者。 

目前還沒訂定  建議:例如1萬元或一年內5萬元   



肆、上市上櫃公司誠信經營守則 

十一.董事會職責：董事會應督促公司防止不誠信
行為，並隨時檢討其實施成效及持續改進，確
保誠信經營政策之落實。(第17條) 

十二.專責單位 ：上市上櫃公司為健全誠信經營
之管理，宜由專責單位負責誠信經營政策與防
範方案之制定及監督執行，並定期向董事會報
告。(第17條) 

 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  

管理部 



「○○股份有限公司誠信經營作業程序及行為指南」參考範例 
109.02.13 

第五條（專責單位及職掌） 

本公司指定 管理部 為專責單位（以下簡稱本公司專責單位），
隸屬於董事會，並配置充足之資源及適任之人員，辦理本作業程
序及行為指南 

之修訂、執行、解釋、諮詢服務暨通報內容登錄建檔等相關作業
及監督執行，主要職掌下列事項，並應定期（至少一年一次）向
董事會報告 



肆、上市上櫃公司誠信經營守則 

十三.訓練與宣導：公司應定期對董事、監察人、
經理人、受僱人等舉辦教育訓練與宣導，使其
充分瞭解公司誠信經營之決心、政策、防範方
案及違反不誠信行為之後果。(第22條) 

十四.檢舉管道：公司應提供正當檢舉管道，並對
於檢舉人身分及檢舉內容應確實保密。(第23
條) 

 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  
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第二十一條（公司人員涉不誠信行為之處理） 

 

本公司鼓勵內部及外部人員檢舉不誠信行為或不當行為，依
其檢舉情事之情節輕重，酌發新臺幣________元以下獎金，
內部人員如有虛報或惡意指控之情事，應予以紀律處分，情
節重大者應予以革職。 

「○○股份有限公司誠信經營作業程序及行為指南」參考範例 
109.02.13 

目前還沒訂定   

   建議 : 例如 10萬元或視案件總額  1 %          



肆、上市上櫃公司誠信經營守則 

第十四條（禁止侵害智慧財產權） 

第十五條（禁止從事不公平競爭之行為） 

第十六條（防範產品或服務損害利害關係人） 

第十九條（利益迴避） 

第二十條（會計與內部控制） 

 

 



肆、上市上櫃公司誠信經營作業
程序及行為指南 

第十七條（建立商業關係前之誠信經營評估） 

第十八條（與商業對象說明誠信經營政策） 

第十九條（避免與不誠信經營者交易） 

第二十條（契約明訂誠信經營) 

 



伍、結論 

 面對全球化的激烈商業競爭，企業要追求永續
成功，避免不誠信行為導致的法律責任和商譽
損害的高昂成本，企業的策略管理必須融入誠
信倫理的價值觀。 

 「誠信」絕對是個相當值得建立的優勢，企業
外在的一切優勢均極易被模仿，唯有內在的誠
信文化方能型塑企業無可取代之價值，亦是企
業持久永恆的根本。 

資料來源 : 上市上櫃公司誠信經營守則宣導(99年)  
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見於《論語·里仁第四》 

子曰：「富與貴，是人之所欲也，不以其道得之，不處
也；貧與賤，是人之所惡也，不以其道得之，不去也。
君子去仁，惡乎成名？君子無終食之間違仁，造次必於
是，顛沛必於是。」翻譯過來就是：孔子說：「富有和
尊貴是人人都想要得到的，但不用正當的方法得到富貴，
不可享用；貧窮與卑微是人人都厭惡的，但不用正當的
方法去擺脫貧賤，就難以擺脫。君子如果離開了仁德，
又怎麼能叫君子呢？君子沒有一頓飯的時間是背離仁德
的，就是在最緊迫的時刻也必須按照仁德辦事，就是在

窮困潦倒的時候，也一定會這樣的。」 

 

 



簡報完畢 

敬請    指教！ 

 


